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REPERES NATIONAUX

au 1¢ janvier 2023

O SMIC
- Taux horaire brut 11,27¢
- Mensuel brut 1709,28 ¢

O SECURITE SOCIALE

- Plafond annuel 43992¢
- Plafond mensuel 3666¢
O RSA
Du 1 juillet 2022 au 31 mars 2023
- 1 personne seule 598,54 ¢
- 1 personne avec 1 enfant 897,81¢
ou 1 personne & charge
- Couple sans enfant 897,81¢
- Couple avec 1 enfant 1077,37¢

ou 1 personne a charge

- Parent isolé avec 1 enfant a charge 1024,80¢
majoré de 256,19 € par enfant

O ALLOCATIONS FAMILIALES
(Plafonds en vigueur du1/04/2022 au 31/03/2023)

- 2 enfants aumax. 139,83 ¢
- 3 enfants aumax. 318,99¢
- par enfant en plus au max. 179,16¢
- majoration enf. de 14 ans et + au max. 69,92¢
- allocation forfaitaire au max. 88,42¢



au 1¢ janvier 2023

O POPULATION DU DEPARTEMENT
- Population municipale 374 481 HABITANTS
- Population totale 384 677 HABITANTS

O POPULATION DE LA REGION
NOUVELLE AQUITAINE

- Population municipale 61033 952 HABITANTS
O DENSITE
(INSEE )
Deux-Sévres 62 HABITANTS / KM?
France 118,96 HABITANTS / KM?

O VILLES DE PLUS
DE 10 000 HABITANTS

Niort, ville chef-lieu 60 845 HaBITANTS
Bressuire 20 846 HABITANTS
Thouars 14 225 HABITANTS
Parthenay 10 494 HaBITANTS

O DECOUPAGE ADMINISTRATIF

- 3 arrondissements

Niort 256 829 HABITANTS
Bressuire 138 986 HABITANTS
Parthenay 66 720 HABITANTS
- 17 cantons

- 256 communes
- Superficie 5999 kw2



au 1¢ janvier 2023

O APA
- APA & domicile 4 078 BENEFICIAIRES
- APA versée aux bénéficiaires
en établissement 4 245 BENEFICIAIRES

TOTAL : 8 323 BENEFICIAIRES

O ALLOCATAIRES RSA

- Allocataires RSA socle payés 5088
- Allocataires RSA majoré payés 897
- TOTAL allocataires RSA payés 5985

O PRESTATION DE COMPENSATION
DU HANDICAP (PCH)

- nombre de décisions de PCH .
en cours de validité 2 375 BENEFICIAIRES

- aide humaine 1 788 BENEFICIAIRES
(dont 1 229 a domicile
exclusivement)

- Allocations aux adultes 956,65¢
handicapés (AAH)

O RESSOURCES HUMAINES

(données prévisionnelles)
- Valeur du point (en € brut)

depuis le 1 février 2022 4,8500 €
Effectif du CD79 au 31 décembre 2022 : 1931
- Agents permanents 1483
- Agents non permanents 346
- Autres 99



au 1¢ janvier 2023

O EFFECTIFS DES COLLEGES

- 36 Colleéges publics 13 542 ELEVES
- 13 Colléges privés 4523 ELEVES
- 11 Maisons familiales rurales 1212 ELEves
- Nombre de demi-pensionnaires

dans les colléges publics 12799 ELEves

(soit 94 % des collégiens)

O INFRASTRUCTURES
- Longueur de la voirie départementale 4076 km

O DETTE DEPARTEMENTALE
- encours de la dette 173,985 Mg
- encours par habitant 452,28¢

O AFFRANCHISSEMENT
tarifs postaux au 1¢ janvier 2022 (lettre de 0 a 20 g)

- Prioritaire (distribuée J+1) : 9658¢€
- Vert (distribuée J+2) : 27905¢€
- Eco-pli (distribuée J+4) : 148794 ¢
- Nombre de plis postaux en 2022 : 193814



BUDGET PRIMITIF DEPARTEMENT DES DEUX-SEVRES

- CVAE

- Compensation CVAE versée
par la région (base année 2016)

- IFER
- FNGIR
- DCRTP

- DTCE (compensations
exonérations fiscales)

- Fraction de TVA compensatoire
de la taxe sur le foncier bati

- DGF
- DGD
- FCTVA
- DSID
- DDEC

» Fiscalité indirecte
- Taxe sur |'électricité
- Droits de mutation

- Taxe additionnelle a certains
droits d'enregistrement

- Taxe d'aménagement

24,000 ME

5,800 M€
1,600 M€
6,320 ME
6,900 M€

2,700 me
84,800 me

58,650 me
2,508 me
3,350 me
0,700 me
1,506 me

44,950 M€
4,800 me
40,000 me

0,150 me
2,700 me



» Fiscalité transférée

et fonds de péréquation 63,630 M€
- Taxe sur les conventions d'assurance
(TSCA) 50,500 me
- TICPE (Taxe intérieure sur consommation
produits énergétiques) 4,330 me
- Fonds de péréquation des DMTO 6,000 me
- Fonds de péréquation CVAE 0,600 me
- Fraction complémentaire de TVA 2,200 me
- TICPE (part insertion RSA socle) 16,484 me
- TICPE (participation RSA majoré) 3,700 me
- Fonds APA 16,836 me

- Dotation au titre du handicap (PCH) 3,630 me

- Fonds de mobilisation
départemental pour l'insertion (FMDI) 1,900 me

- Compensation AlS 6,800 me
- Fonds de péréquation des DMTO (part AlS) 1,300me
- Prévention perte d'autonomie 1,260 me
- Financement MDPH U,GUU ME
- Recouvrement aide sociale 9,017 me
- Fonds Solidarité logement (FSL) 0,440 me

- Fonds Social Européen (FSE)
pour les actions d'insertion 2,000 me

(au BP 2023)

(emprunt revolving)
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BUDGET PRIMITIF DEPARTEMENT DES DEUX-SEVRES

PERSONNES
EN SITUATION DE HANDICAP

57.96 M€
ENFANCE FAMILLE \
77,98 M¢ .—/‘ .

PERSONNES AGEES
58,73 M¢

INSERTION HABITAT
51,65 m¢




DEVELOPPEMENT TERRITORIAL,
ENVIRONNEMENT ET ATTRACTIVITE

(AIDES AUX COMMUNES, AGRICULTURE,
EAU, TOURISME, SPORT, CULTURE...)

30,04 m¢

COLLEGES ET ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR

34,66 m¢

INFRASTRUCTURES
ROUTIERES ETNUMERIQUES

28,88 M¢

MOYENS GENERAUX

SDIS
18,55 m¢

MOUVEMENTS
FINANCIERS, DETTES ET
AUTRES CHARGES

32,12 M€




Il

SAWVIEZ-TOUS 2

Le Département c'est :
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35 386 entretiens réalisés
par le service social

b

8 203 beénéficiaires de
I'Allocation personnalisée
a l'autonomie

215 itinéraires pédestres
labellisés, soit 2 385 km

o lﬂ‘b

LED
Bm

D

1 300 projets locaux
soutenus

fi\

4 076 km de routes
départementales
entretenues

g%
N

1,8 million de repas
produits dans les colleges

120

“installations d'agriculteurs

par an
&

328 enfants en situation

de handicap transportés



DETTE - AUTRES CHARGES FINANCIERES

MOUVEMENTS DE TRESORERIE

BP 2023 32,116 me
DETTE ET AUTRES
CHARGES FINANCIERES 31,116 me
» Gestion active de la dette 26,150 me
- Annuités de la dette (avec ICNE) 26,150 me
» Finances : 4,966 me
- Dépenses imprévues 0,314 me
- Opérations de gestion 0,402 me
- Prélév. sur DMTO 4,250 me

O MOUVEMENTS DE TRESORERIE

ET REFINANCEMENT

DE LA DETTE 1,000 me
- CLTR (identique en recettes) 1,000 me

BP 2023 18,548 me
O SDIS : 18,548 me
- Contribution départementale 18,548 me
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MOYENS GENERAUX
RESSOURCES HUMAINES

BP 2023 76,336 me

MOYENS GENERAUX

ADMINISTRATIFS ET TECHNIQUES 5,075 Me
- Frais d’administration générale 1,291 me
- Communication 0,699 me
- Systémes d'information

et des télécommunications 3,085 me
RESSOURCES HUMAINES!: 69,278 me

(hors assistants familiaux)

EXERCICE DE LA FONCTION
DE CONSEILLER DEPARTEMENTAL 1,983 Mg

- Indemnités et frais de fonction 1,824 me
- Fonctionnement du cabinet
du Président 0,159 me



AGRICULTURE - EAU
ENVIRONNEMENT

BP 2023 15,049 me

O PROJET AGRICOLE

DEPARTEMENTAL 2,268 me
- Développement des produits agricoles ~ 1,111me
- Sécurité sanitaire et alimentaire 1,157 me
POLITIQUE DE L'EAU 2,306 me
» Eau potable et assainissement 1,717 me
- Aides aux collectivités 0,880 me
- Ingénierie 0,105 me
- CADS Eau 0,720 ve
» Rivieres 0,589 me
- Assistance technique 0,012 me

- Participations aux institutions
départementales 0,450 me

- Réseau de suivi de la qualité

des riviéres 0,071me
- CADS Milieu aquatique 0,068 me
O ENVIRONNEMENT 9,416 Me
- Soutien au parc animalier 4,434 M€
- Espaces naturels sensibles 0,372 M€
- Randonnées et vélos 4,034 M€
- Education & I'environnement 0,140 M€
- Appui territoires environnement 0,436 M€

O AMENAGEMENTS FONCIERS 1,069 Mg
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INFRASTRUCTURES
ET EQUIPEMENTS

BP 2023 45,691 me
ROUTES 18,592 me

4076 km de routes départementales

» Maintenance du réseau routier 10,346 me

» Développement des infrastructures 8,246 Mg
- Développement

du réseau structurant (RRIR) 4,350 me
- Aménagement des RD 3,891 me
AMENAGEMENT NUMERIQUE 0,686 M€
- Trés haut débit 0,082 me
- Haut débit 0,604 me
AFFAIRES FONCIERES
ET IMMOBILIERES 0,480 me
BATIMENTS ET
MOYENS TECHNIQUES 25,933 me
» Construction et aménagement
des batiments 18,018 me
- Colléges 14,839 me
- Batiments sociaux 0,981me
- Sites majeurs du Département 1,038 me
- Batiments administratifs et de sécurité 1,155 Mg
» Parc automobile 2,319 me
» Exploitation des batiments 4,660 me

» Gestion du patrimoine immobilier 0,455 Me



CARTE DES AGENCES

TECHNIQUES TERRITORIALES

ATT NORD
DEUX-SEVRES

0549745620

BRESSUIRE

Q ARVAULT

MONCOUTANT =
Q ATT GATINE
e 0549635750

MAZIERES
COULONGES'SUR EETINE
LAUTIZE
—

ATT NIORTAIS

0549771980 Q

NIORT
FRONTENAY
R-R
BEAUVOR

SUR-NIORT o~

ATT MELLOIS
HAUT VAL DE SEVRE

05492700 65
o Limite ¢'ATT

Q Site principal d'unité d'exploitation
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BP 2023 49,243 ve

INSERTION 45,483 M€
» Allocations 40,520 me
- Allocations RSA 40,450 me
- Contrats uniques d'insertion 0,070 me

» Accompagnement des allocataires 4,863 Mé

- Référence unique 0,618 me
- Actions d'insertion professionnelle

du parcours vers I'emploi 0,515me
- Actions d'insertion professionnelle

par I'économie 0,988 me
- Actions retour a I'emploi 0,561me
- Actions d'insertion sociale 0,235 me

- Actions d'insertion financées par le FSE 1,946 Mg

» Fonds d'aide aux jeunes (FDAJ) 1,000 me

O HABITAT 3,760 me
- Habitat diversifié 0,300 me
- Fonds de solidarité logement (FSL) 2.320me
- Transition énergétique 1,140 me



PERSONNES AGEES
PERSONNES HANDICAPEES

BP 2023 114,526 me
PERSONNES AGEES 57,349 Me
- Maintien & domicile 25,322 me
- Personnes agées

en établissement 30,181 me
- Coordination autour

de la personne agée 1,445 ve
- Démographie médicales 0,400 me

O PERSONNES HANDICAPEES 55,296 Mg

- Aides a la personne & domicile 17,586 me
- Hébergement en établissements,

foyers de vie et autres accueils 36,679 me
- Intégration sociale

de la personne handicapée 2911me

(dont fonctionnement
de la MDPH : 1,030 M€
dont transports adaptés : 1,881 M€)
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BP 2023 56,976 me

O PROTECTION 31,533 me
» Hébergement et vie quotidienne 24,705 Mg

» Maison Départementale
de I'Enfance (MDE) 6,828 me

O ASSISTANTS FAMILIAUX 20,259 me
(charges de personnel et d'allocations)

O ALTERNATIVES AU PLACEMENT 2,481M€

O PREVENTION )
SOUTIEN PARENTALITE 2,703 me



CARTE DES ANTENNES

MEDICO-SOCIALES

Action sociale généraliste ©
Protection maternelle et infantile ©
Aide sociale a I'enfance ©
Solidarité et autonomie ©

Insertion ©
Antenne
du Bocage
bressuirais Antenne

du Thouarsais

0549680733

05496505 07

Antenne
de Gatine

0549644111

Antenne
du Haut
Val de Sevre

0549762292

Antennes Antenne
du Niortais du Mellois
0549734650 0549270228



EDUCATION - CULTURE
SPORT - VIE ASSOCIATIVE

BP 2023 12,224 ve
EDUCATION 8,259 me
- Soutien aux colléges publics 3,453 me
- Soutien aux colléges privés 2,554 e
- Aides indirectes aux colléges 0,780 me
- Colléges numériques 0,595 e
- Restauration colleges publics : 0,410me

(actions spécifiques)
- Maisons Familiales et Rurales (MFR) 0,232 me

- Enseignement supérieur 0,236 Mg
O CULTURE 2,606 Me
- Arts vivants et arts plastiques 0,893 me
- Conservation départementale
du patrimoine 0,260 me
- Archives départementales 0,204 me
- Médiathéque départementale 0,366 me
- Musée des tumulus de Bougon 0,883 me
I SPORT 0,977 me
VIE ASSOCIATIVE 0,382 me
- Associations socio-culturelles 0,170 me
- Subventions vie locale 0,212 me
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CARTE

DES COLLEGES

College Moliere
Bouillé-Loretz

Collge Blaise Pascal College Jean Rostand
Arger?tonnay . et College Mggle de la Tour d’Auvergne
Thouars

College Frangois Villon

. . o Saint-Varent
College Georges Clémenceau Wl Jl:éosssj:lepewlelle ‘ -
Cerizay . College Voltaire
° o Ainault

Collége Jacques Prévert College Jean de la Fontaine
Moncoutant:sur-Sevres Thenezay
.

3 i College du Marchjoux
Collegﬁxlﬁgmond Migaud et college $|zrre Mendes-France

A AT Parthenay

College Louis Merle .
ecorldlgny

College Roger Thabault
Magiéres-en-Gtine
. College Maurice Fonbeure
Mémgou e

.
Coulonges-sur-LAutige: Colls Leo D
| e ege esaivre
College e iz College Denfert Rochereau
© Saint-Maent-{Ecole:

La Creche

Ni ) 3
Qolle%e Frangois Rabelais College Jean Vilar | ¢yt S oy
College Piene g“g%lfmggg . College de [Orangerie
College Gemrd Philipe

Collége Philippe de degCommynes Dbecq

Legay
. College Emile Zola , Celles-sur-Belle * College Jean Monnet
Frontenay-Rohan-Rohan College Fangois Albert

College Albert Camus .
Maugé-sur-e-Mignon (":":l{fge du Pinier
College René Caillé Brioux-sur-Boutonne o Collége Anne Frank
College Eﬁvl\tolne . Saugé-Vaussais
Pery Chef-Boutonne

College Frangois Truffaut



ACCOMPAGNEMENT DES TERRITOIRES

BP 2023 4,764 me
APPU| AUX TERRITOIRES 3,547 me
- Partenariats permanents

(dont CAUE) 0,440 me
- CAP79 1,044 me
- Contrat départemental

pour l'attractivité territoriale (CDAT) 0,679 me
- CADS départementalisation

des casernes 0,184 me
- CADS Entrées des colleges 0,100 me
- Solidarité départementale 1,100 me

PROMOTION DU TERRITOIRE 0,004 me

INGENIERIE TERRITORIALE 0,400 me
TOURIME 0,757 Mg
O AFFAIRES EUROPEENNES 0,056 Mg
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BUDGETS ANNEXES

ET REGIES

BUDGETS ANNEXES
MAISON DEPARTEMENTALE
DE L'ENFANCE (MDE) 7,030 mg

- Subvention d'équilibre CD79 : 6,828 M€

O MUSEE DEPARTEMENTAL
DES TUMULUS DE BOUGON 0,878 mg
- Subvention d'équilibre CD79: 0,722 M€

O ZOODYSSEE 6,229 me
- Subvention d'équilibre CD79: 1,314 M€

REGIES AUTONOMES
O IFFCAM 0,691 me

- Dotation CD79: 0,205 M€ en fonctionnement
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INGENIERIE DEPARTEMENTALE

9 LES MISSIONS

Outil d’aide & la décision et a la conduite de projets,
ID79 est chargée d’apporter une assistance d’ordre
administrative, financiére, juridique et technique a ses
adhérents.

Elle vise a faciliter le montage, le lancement et la réussite
des projets par un accompagnement technique global.

9

SR
OT3| 8@1
BATIMENTS

AMENAGEMENT PUBLICS EAU POTABLE ET
D’ESPACES PUBLICS ASSAINISSEMENT

@ /‘[ RMERES ET MILIEUX
VOIRIE E I X AQUA‘I‘IQUES

“«— DOMAINES é é
ENVIRONNEMENT D INTEIRVENTION

N A

JURIDIQUE

gc -::C:é:-
‘RECHERCHE DE %
FINANCEMENT
ACTIONS FONCIERES

% 2= .

RESTAURATION TOURISME
SCOLAIRE



® LES MODALITES D’ADHESION

L'adhésion est un préalable a l'intervention de 'Agence.
Les cotisations annuelles sont forfaitaires et varient en
fonction des tranches de population.

N Pour les communes”®

» moins de 500 habitants 100 €

+ de 501 a1 000 habitants 200 €
- de 1001 a 2 000 habitants 400 €
+ de 2001 a 5 000 habitants 1500 €
« plus de 10 000 habitants 4000 €

* Pour les adhérents CAUE, le montant de leur cotisation CAUE
viendra en déduction des tarifs mentionnés ci-dessus.
Pour les communes nouvelles, leur nouvelle population totale
s’applique.

N Pour les intercommunalités

Deux options possibles :

- adhésion compléte (ingénierie + eau/assainissement)

- adhésion uniquement sur les compétences eau,
assainissement, rivieres et milieux aquatiques. Dans cette
éventualité, il est possible de compléter dans un second
temps par une cotisation a l'offre d’ingénierie.

Adhésion compléte™®

+ moins de 10 000 habitants 2500 €

+ de 10 000 & 30 000 habitants 4000 €
+ plus 30 000 habitants 6 500 €

* Pour les adhérents CAUE, le montant de leur cotisation CAUE
viendra en déduction des tarifs mentionnés ci-dessus.

8) DES QUESTIONS ?

Contactez 'agence ID79

au 0549 0677 14

et par email id79@deux-sevres.fr .
27
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