EXN
PREFET
DES DEUX-SEVRES
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Fragermite

CAHIER DES CHARGES
AVIS D'APPEL A PROJETS N°DEF-2026-001

Relevant de la competence conjointe de la Présidente du Conseil départemental
des Deux-Sevres et du Préfet des Deux-Sevres

Portant création de 161 mesures d'Action Educative en Milieu Ouvert
renforcée avec hébergement (AEMO-RH).

1° Capacite a meltre en ceuvre le projet

A Expérience dans la gestion d'un eétablissement. ou service social ou medico-social

Le candidal devra disposer d'une expeérience avérée et solide de gestion' d'un établissement ou service
soctal ou médico-sacial @ destination d'un public relevant de la protection de l'enfance.

B. Calendrier et délai de mise en ceuvre

Compte tenu de l'urgence a répondre aux besomns d'accompagnement du public visé dans le cadre legislatif
en vigueur, le candidat devra produire un calendrier prévisionnel de déploiement faisant apparaitre qu'il est &
meme d'ouvrir la capacité d'accuail au maximum dans un délai de 4 mois aprés la déliviance des autorisations.

C. Modalites de partenariat et coopération
Le candidat devra decrire les modalités sefon lesquelles il dispose déja ou prévoit de développer ses relations
partenariales avec les acteurs du secteur sanitaire, meédico-social et scaal, les instances de coordination
et associations locales, les acteurs scolaires et éducatifs, les acteurs economiques, les institutions concernees
par son domaine d'intervention. Des accords de principe partenariaux peuvent étre joints au dossier.
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2° Projet d'établissement et qualité des prestations

a) Besoins a satisfaire, répartition territoviale et ratios des mesures

Sachant que l'article 375-2 du code civil prévoit que par principe le mineur doit étre maintenu dans son milieu
naturel, le développement de mesure d’Action Educative en Milieu Ouvert (AEMO) permet datteindre cet

objectif.

Dans le département des Deux-Sevr ea, au 31 aout 2025, c'est 75 places en attente d’AEMO, avec une durée
d'attente entre la date du jugement et l'attribution de la mesure de 76 jours au 31/12/2024, et 63 jours pou
'AEMO Intensive («1»). Du fait, du nombre de mesure en attente et du nombre de jour pour sa mise en
ceuvre, le développement de 'AEMO est indispensable.

Pour une diversification de ce type d'offre sur le territoire, le Placement Educatif A Domicile (PEAD) a
été développe en partenariat avec les etablissements/opérateurs. Cependant, la Cour de cassation a arrété en
octobre 2024, qu'en l'absence de base juridique, le PEAD devait étre considéré comme une AMEO Renforcée

(«R») avec ou sans Hebergement («H »).

Le présent appel a projets porte ansi création de 24 mesures d'Action Educative en Milieu Quvert
Renforcée avec Hébergement (AEMO-RH) et transformation de 137 mesures, ardonneas par le juge
judiciaire a destination de mineurs gargons et filles ageés de 0 a 18 ans,

Considérant I'évaluation des besoins restant & satisfaire sur le territoire deux sévnen, la capacite
susmentionnée est répartie en 5 lots. La capacité des services est comptabilisee en mesures, soit par
mineur ek non par famille (1 mesure - 1 mimeur).

Les candidats peuvent apporter une répense pour un ou plusieurs lots, dans Ieur ensemble ou pour
partie en proposant une subiivision « par tranche » définie en fonction des ratios de mesure par ETP
précisés en partie 29 E du prosent cahier des charges (page 8). Toute candidature présentant une Feponse
subdivisant la capacité par lot sans respect de ces ratios sera considerée comme manifestement irrecevable,

» Lot 1:conversion de 25 mesures de PEAD existantes en 25 mesures d'’AEMO-RH,
Transformation de 25 mesures de Placement ¢ Educatif & Domicile (PEAD) existantes en 25 mesures
d'Action Educative en Milieu Ouvert Renforcée avec Hébergement (AEMO-RH), dans le ressort d'un
périmetre de 30 Kims autour de Celles sur Belle,

~ Lot 2 : conversion de 56 mesures de PEAD existantes en 56 mesures A AEMO-RH,
Transformation de 56 mesures de Placement Educatif &4 Domicile (PEAD) existantes eri 56 mesures
d'Action l’(lu( ative en Milieu Ouvert Renforces avec Hébergement (AEMO-RH), dans le ruﬁsm\ dun
périmetre de 30 Kms autour de Parthenay.

‘ » Lot 3 : convarsion de 36 mesures de PEAD existantes en 36 mesures d'AEMO-RH.
Transformation de 36 mesures de Placement Educatif & Domicile (PEAD) existantes en 36 mesures
d'Action Educative en Milieu Ouvert Renforcée avec Hébergement (AEMO-RH), dans le ressort d'un
pcnmgtle de 30 Kms autour de Bressuire incluant Mauléon dans son entiéreté, ‘

» Lot 4 : conversion de 20 mesures de PEAD existantes en 20 mesures d'AEMO-RH.
'I’ransfomwatioh de 20 mesures de Placement Educatif @ Domicile (PEAD) existantes en 20 mesures
d'Action Educative en Milieu Ouvert Renforcée avec Hébergemeant (AEMO-RH), dans le ressort d'un
perimétre de 30 Kms autour de Melle, :

~  Lot5: création de 24 mesures d'Action Educative en Milieu Ouverl Renforcée avec Hébergement
(AEMO-RH), dans le ressort d'un périmetre de 30 Kms autour de Thouars.

L'avis de la Cour de cassation n®23-70.015 du 14 février 2024 considére que les dispositifs de PEAD
constituent des mesures d'AEMO avec hébergement (AEMO-H) relevant du 4¢ de l'article 1L312-1 du
méme code. L'arrét n°21-25.974 du 2 octobre 2024, « Lorsqu'il décide de confier le mineur a l'aide sociale
4 l'enfance, le juge des enfants ne peut pas accorder a 'un ou aux parents un droit d'hébergement a temps
complet ». Le présent appel 4 projets inclus les lots 1 & 4 aux fins, conformement aux instructions
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ministerielles, de requlariser la situation juridique du ou des services de PEAD autorisés & titre exclusif par
fe Président du Conseil départemental sans possibilité de transformation-regroupement avec un service de
miliew ouvert existant,

Lot 1 représenté en violet

Lot 2 représenté en vert

Lot 3 représenté en rouge

Lot 4 représenté en jaune

Lot 5 représenté en bleu
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h) Nature et qualité des prestations de milieu ouvert réalisées

Les mesures de milieu ouvert sont prononcges lorsque les conditions d'@ducation de l'enfant, sa santé, sa
moralité ou sa sécurité sont compromises et necessitent un accompagnement,

Larticle 375-2 du Code civil précise que les services de milieu ouvert ont pour mission : < dapporter aide et
conseil & la famille, atin de surmonter les difficulltés matérielles ou morales gu'elle rencontre (...), de suivre
le developpement de l'enfant et d'en faire rapport au juge periodiguement ».

Le degré d'intensité de la mesure (AEMO-RH) est defini par 'autorité judiciaire. La mesure peut Btre prononcée
auprés de jeunes maintenues dans leur famille ou accueillis chez un Tiers Digne de Confiance (TDC).

Dispositif AEMO renforcée avec hebergement : hébergement collectif ou assistant familial, accompaanement
éducatif soutenu, suivi psychologique, soutien & la parentalité,

La mesure d'AEMORH s'adresse a des mineurs présentant des difficultés sociales, eéducatives ou
psychologiques nécessitant un accompagnement intensif et un environnement seécurisé, La mesure devra etre
mise en ceuvre conformeément au Code civil, au Code de l'action sociale et des familles el aux
recommandations de bonnes pratiques professionnelles en vigueur, -

Cette mesure répond au besoin de protection du mineur mais aussi a son/ses parent(s) dans le cadre de leur
responsabilité dans I'éducation et la prise en charge des enfants et a ce fitre, relevent d'une intervention
globale auprés de la famille. ' '

Objectifs de la mesure :

~  Réduction des risques : apporter aide et conseil a la famille afin de lui permettre de surmonter les
difficultés matérielles ou morales gu'elle rencontre, de fagon qu'elle puisse développer ses propres
capacités d'éducation et de protection.

- Maintien del'enfant au domicile : prévenir le placement, favonser le maintien ou le retour de I'enfant
au domicile familial ou celui du TDC, assurer la sécurité et le développement de l'enfant au sein de
sa famille,

. Soutien a la parentalité ; renforcer les compétences parentales, structurer les liens- parent anfant
et améliorer la qualité de la vie familiale (réponse aux besoins de I'enfant, cadre et hygiene de vie,
gestion de la vie quotidienne, rythmes de l'enfant, régles et limites educatives, communication
parent-enfant, exercice de I'autorité parentale, réseau familial et entourage...)

~ Accompagnement social : faciliter I'acces a la scolarité, aux loisirs, aux soins et a l'insertion sociale
pour l'enfant et sa famille, soutien a la gestion du budget familial.

L'AEMO-RH proposera les prestations suivantes :

- Entretiens individuels (avec I'enfant seul), familiaux et parentaux, au sein du SErvIce ol @n an
extérieur en fonction des besoins identifiés (activités, repas...).

~ Lien avec les différents partenaires de la situation et I'ASE le cas échéant, anticipation du passage
de relais notamment dans le cadre de la continuité de la prise en charge a la suite d'une mainlevee
de la mesure,

~ Organisation d'ateliers collectifs et actions de prévention a destination des families en interne ou via
les partenaires du territoire.,

~ Hébergement : collectif ou assistant familial en fonction de I'dge de Fenfant {organisé par l'opérateur ; ia
durée d'hébergement devra étre évaluée en fonction des situations individuelles et s'adapter au besoin
du mineur).

» Accompagnement éducatif soutenu, particuliérement pendant les periodes de reph afin d'accompaqgner
un retour ou d'évaluer la pertinence d’un placement,

~  Suivi psychologique.

~  Soutien a la parentalité dans les actes du quotidien, accroitre la participation des parents.
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~  Accompagnement du parent a reconnaitre ses propres difficultés,

»  Preparation au retour & domicile,

~ Liens avec la famille © explorer les relais familiaux et permettre de préserver les liens affectifs et les
reperes de Fenfant | 'occasion d'identifier des tiers pour aller vers un éventuel TDC par la suite,

~  Mesure imitée dans le temps © créer un etayage extérieur durable, accompagner vers les dispositifs du
ternitotre de la famille, '

» Dans le cadre d'une demande de placement en cours de mesure, mise en place d'un protacole travaillé avec
'ASE concernant I'execution conjointe du placement.

- Temps de synthése, avec analyse pluridisciplinaire pern"uetitam d'elaborer un diagnostic at un
projet individualise avec construction d'objectifs, identification des moyens et priorités
d'accompagnement, bilans. .. .

- Reéalisation des écrits professionnels (notes, rapports transmis au juge des enfants confarme aux
articles R223-18 a R223-21 du CASF), devoii d'information du juge des enfants, transmission du
rapport au territoire ASE concerneé pour information et pour avis en cas de demande de main
levée de la mesure. Les rapporls retracent notamment le nombre de visites 3 domicile effectivement
réalisees.

Les services devront mettre en ceuvre les dispositions et outils pm‘nwttant de garantir la mise en ceuvre des
droits des usagers (document individuel de prise en charge, projet d'accompagnement personnalise, réglement
de fonctionnement, livret d'accueil, participation des usagers...). ;

-~ ¢) Prévention des ruptures et gestion des crises, mise en ceuvre du repli

L'intervention de sm‘vire apportera une attention particuliere a la gestion des crises el la prevention
des ruptures condusant § une nécessité de placement,

L'article 375-2 du Code civil précise ¢ que le juge des enfants, « lorsqgu il confie wnmineur a un service (demilieu
auverl) « peut autoriser ce derier d lui assurer un hebergement exceptionnel ou pérodigue & condition que
ce service soit specifiquennent habilite a2 cet effet. »

Ainsi, les mesures d'AEMO-RH ouvrent la possibilité de mettre en ceuvre un hebergement de repli,
disponible 24h/24 ot 7j/7, mobilisable v campris via d'astreinte,

Les solutions de repli_qgui peuvent etre pensees sont les suivantes

En premier lieu, repli dans l'environnement familial ou entourage du mineur, avec évaluation
et vérification des conditions d'accueil au domicile par le service

S Sur oun it de repli au sen d'un établissement de protection de l'enfance autorise par le Président du
Conseil déepartemental, seul ou conjointement.

Les modalites de repli doivent étre clairemant explicitées et construites par fe candidat. Flles doivent permettre
d'accueil I'ensemble du public suivi (y compris les jeunes enfants), et étre situées dans le ressort territorial du
Deépartement des Deux-Sevres.

Le ratio de lits de repli par mesure doit étre a3 minima de 1 Iit de repli pour 6 mesures d'AEMO-
RH. '
Les solutions de repli peuvent étre mobilisées dans les cas suivants

o Crise conjonciurelle au sein de la famille, survenue d‘un évenement de violence,
Le repli (danaer) : protection immédiate de 'enfant. Des solutions d' hébergement dans la famille élargie
de Venfant ou des personnes ressources sont recherchées en priorité, A défaut 'accueil sera réalisé chez
un assistant familial ou sur un collectif. I s'agit d’évaluer la possibilité d'un retour au domiciie ou non.
Le plus rapidement possible, le zercrcnt/mspomdhle recoit le jeune et ses parents, pour mettre des mots
sur les cvenements qui ont conduit a l'accueil d'urgence. Le Juge des enfants est informé au plus tot,
Dans le cas ou les accueils d'urgences pour un jeune se répétent, 1a pertinence de la poursuite de la
mesure sera souleves,
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«  Besoin de répit du mineur, d'éloignement. ponctuel du contexte familial.
L'accueil répit (ressource) : cet accueil consiste a proposer une mise 4 distance temporaire et préparéc
avec la famille chez un membre de la famille élargie ou au sein d'un lieu d'accueil, dans un dispositif de
droit commun (colnnms de vacances). L'accueil ressource peut aussi etre utilise dfm d'éviter un accueil
d'urgence. En effet, en cas de début de arise inquiétante ou de grand malaise familial, le fait de séparer
temporairement l'enfant de la famille peut permettre a chacun de réflechir et de prendre de la distance
avec ce qui fait conflit.

La durée de repli ne peut pas excéder 15 jours consécutifs et ne peut pas présenter une fréquence
trop récurrente, a défaut de quoi la mesure en cours n'apparait plus adaplée aux besoins du jeune.

Confarmement a larticle suscité, « chaque fois quon héberge e mineur en vertu de cette autorsation, le
service eninforme sans délai ses parents ou ses représentants légaux amsi que le juge des enfants et IP
President du Conseil/ départemental. Le juge est saisi de tout désaccord concernant cet hebergement. »

d) Rythmes, lieux et modalités d'interventions : .
Les dispositifs exercants les mesures d'/AEMORH devront intervenir dans la famille autant 4 minima 2 fois
par semaine et autant que nécessaire auprés de I'enfant et/ou de la famille et assurer une astreinte 24h /24
toute année pour intervenir en cas d'urgence. Leurs horaires d'ouverture devront répondre a toutes les phases
de la vie familiale du lever au coucher ainsi que deas temps de week-end sur le samedi.

Le rythme des interventions est ajusté selon la temporalité de la situation familiale. Les interventions
seront par exemple plus fréquentes en début de mesure : sur le 1°" trimestre prévoir au moins 3 visites
par semaine ; lors de périodes de crise ; lors d’accompagnement de la prise en charge d'un nourrisson. Le
service veillera a adapter la fréquence de ses interventions au domicile au regard des spécificités de la
situation et des critéres de danoer ou de risque,

Il est également important de penser le rythme et les lieux de lintervention educative afin de ne pas anvahir
la famille mais aussi de lui permettre de s'inseérer dans son anuvmrwnwnf local,

La présence des professionnels sur des moments clés de la journée est également a penser (lever, coucher...).
La continuité de service sera assurée et ses modalités de fonctionnement seront communiquées aux parents
of aux enfants (N° d'astreinte).

Modalités et lieux d'interventions

La mesure sera exercée selon la durée de I'ordonnance.
Une demande anticipée de fin de mesure pourra étre sollicitée auprés du magistral si la situation a avolue
favorablement. :

Cette intervention doit permettre un travail éducatif auprés de enfant dans le quotidien de la famille au travers
d'une logique de coéducation mais elle doit aussi viser le développement des compétences parentales et
'émergence d'une dynamique de changement de la cellule familiale, grace a un travail de soutien et de

remobilisation parentale.

- Temps de vie quotidiens partages avec les référents a linterieur du domicile (activites educatives, lecture
d'histoires uu des jeux pédagogiques, routines structurées : heures reguliéres pour les repas et le coucher..)
mais aussi a lextérieur (démarches administratives, rdv scolaire, activités. . )
- Entretiens individuels et familiaux

- Ateliers collectifs, groupe de parole
- Recaurs aux autres dtsposmfs et paltemnres (SREAS, PMI, TISF, accompagnement & la gestion du budget,
Médiation...)

Ces temps peuvent s'effectuer au domicile familial, sur le lieu d'accueil de I'enfant lors de répit/repli, dans les
locaux du service, des espaces fréquentés par I'enfant, des lieux publics ou de loisirs .
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[l s'agit de :

Observer et evaluer @ réaliser le reperage des compétences et des capacités parentales ainsi que le mode de
fonctionnement des relations intrafamiliales, a 'aide d'outils d'évaluation confirmés

Imphquer et susciter le changement : rendre actif Penfant et ses parents dans la résolution des difficultés
familiates et soutenir leur dynamique d'évolution

Protéger : déployer les moyens de médiation et de protection adaptés au danaer ou au risque de danger
avalue, auprés de 'enfant et de la cellule famihale

insérer . proposer des techniques et des actions dramum;aunommu paycho-educatii qui sappuaient et
developpent l'environnement famihal, social et culturel de la famille.

Les ("THL_L)I}: du temps des référents éducatifs comprennent :
Das temps de rencontre avec les )mmt«s et leur famille a leur dapvcile, selon un IVUMHU variable en fonction
des situations et des probléemes renc nnrm L'accent est mis sur laspect éducatif, les relations intra familiales

et la bonne marche du quotidien.

Des temips de rencontres formelles avec le jeune elfou sa famille pour les bilans, les evaluations du projet
michivictuel

Des activités de loisirs divers avec 12s jeunes, de V'aide aux davoirs

Des temps de réalisation des taches administratives, accuail des familles ot ou des jeunes, prises de contact,,.
Des temps de rencontres avec les differents partenaires gravitant autour du jeune,

Des acnits @ projet personnahse, rapport de situation, notes au juge .

e paychologue rencontre chague famille o h ique enfant individuel -w-nr il offre un esp d'ecoute, daide

el de soutien psychologique. Des entratiens g):ﬂy\.hn -educatifs, en présepce de la ;_\_r.\,.-,ln,i( wiie et dun
colucateur, p»:iuvt,-.'nf Stre proposeas selon la situation.
Le psvchologue est en contact avec le domaine soignant, afin de garantic une prise en compte globale de 1z
personne dans e champ psychologique. Sila situation le nécessite, il peut proposer un travall de soutien vers
une orientation, en vue de la mise en place duin suvi psychotherapeutique réquiier, dans un iu—n adapte & fa
personne. Le psychologue participe aux differentes réunions de service avec 'équipe educative,

e) Processus d'accompagnement :

Pomnt de situation a 15 jours - i s"agit <I~ dresser un atat du debut de la mesure et des ressources et partenaires

a mobiliser,

Il sera systématiquement proposé a la famille 'organisation d'une conférence familiale, si la famille ast
d'accord, et seulement dans ce cas, afin dexplorer avec la famille les personnes ressources qui pourront
contribuer 4 la résolution de ses difficultés.

Concertation & lssue du 1 mois de placement : service et la famille, 1 s’agit d'évaluer le début de la mesure
et ses répercussions sur la famille, d'évaluer le degre d'adhésion et de mobilisation des parents et du jeune
on fonction de ses capacités. Lieu d'accueil si concerné. ‘

Bilan a mi mesure : service, autres partenaires concernés par la situation et la famille. 1 .s'agit d'évaluer les
actions mises en place, la mobilisation de la famille et les reponses apportees dans la resolution des difficultés
et d'établir des préconisations. De faire le point sur I'évolution des besoins de I'enfant et sur I'évolution des
capacites parentales et leur role aupres de Venfant,

La famille est reque sur la deuxieme partie de la rencontre,

Bilan échdance : le service, tous les acteurs concernés. Les titulaires de l'autarité parentale et 'enfant sont
associés a ce temps d'échange ; ainsi que ladministrateur ad hoc quand il y en a un. Cette rencontre doit
permettre d'évaluer les objectiis et les actions menées dans le cadre du projet pour 'enfant et de conclure si
un accompagnement au titre de la protection de 'enfance est toujours nécessaire, Si c'est le cas, préciser quel
type de mesure serait le plus adapté.
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f) Fin de la mesure :

- Evolution positive de la situation : demiande de main levée anticipée.

- Dans la situation d'un placement anticipé : le service en charge de la mesure AEMO RH se rapprochera du
service ASE afin que la situation soit présentée en commission de placement.

- En urgence : le service en charge de la mesure AEMO RH a la charge d'organiser la mise a l'abris de l'enfant
au sein de son dispositif ; il avise le service ASE afin que la situation soit présentée en commission placement
et poursuit I'accueil de l'enfant jusqu'a sa réorientation.

A la mise en ceuvre du placement, le service qui exercait la mesure AEMORH est convié a une

commission d’accueil organisée par le service ASE/Pdle enfance afin de pdl"t{l(}E‘! ses observations,
analyses, les actions mises en place au cours de I'accompagnement...

g) Conditions technigues d'organisation et de fonctionnement du service

Le service sorganisera dans le respect des conditions légales et reglementaires applicables aux établissements
et services sociaux et médico-sociaux de protection de I'enfance, de la convention collective de rattachement
du candidat et des protocoles départementaux en vigueur,

Le candidal précisera les plages horaires d'ouverture du service, 11 veillera a adapter Iomnm sation de son
service en fonction des contraintes quotidiennes et activités des jeunes et de leurs parents, Ainsi, des
interventions le matin au lever, le soir jusqu'au coucher et le week-end (le samedi) doivent obligatoirement

Elre prévues, Plages horaires © du lever au coucher, lund au samedi,

Lors des périodes non ouviées par les ravailleurs sociaux référents, une astremnte avec déplacement devra
tre mise en place, permettant une disponibilité 24hy/24 et 7j7, sur l'eisemble du service.

Le candidat mettra en ceuvre un suivi rigoureux de son activité et devra étre en capacite de produire des

bilans statistiques a destination des autorités de tutelle (nombre de mesures, de visites a domicile, d'entretiens,
durée d'accompagnement, mobilisation du repli, typologie des onientations en fin de mesure..).

h) Politique de ressources humaines

Les altendus en matiere de qualification sont les suivants -

«  Le personnel socio-éducatif recruté par le service pour exercer des mesures de milieu ouvert devra
étre titulaire d'un Diplome d'Etat du travail social de niveau 6 (DEES, DEASS, DECESF, DEEJE...) ou, a
défaut un dlplc)lm, de niveau 4 (DEME, DETISF) ou 5 (BTS ESF) avec formation ou VAE en cours vers
un dipiéme de niveau 6.

e Les autres salariés devront posséder un niveau de diplome afférent a Teur fonction.

« ladirection de la structure sera assurée par un professionnel titulaire d'un diplome dont le niveau est
conforme au décret n"2007-221 du 1 9 février 2007 relatif & la qualification des directeurs des
établissements ou service sociaux ou medico-sociaux. :

Le projet de service devra prévoir un plan de formation pluriannuel adapté a la specificité du public
accompagne.

Les attendus en matiere de nombre de mesures par travailleur e;«.)cial sont
« 1 ETP de travailleur social exerce 8 mesures d'AEMO-RH (0,125 ETP/mesure)

Un recrutement a temps partiel dans le respect de la convention collective de rattachement et/ou des
mutualisations avec des services axistants du candidat peuvent 8tre proposées.
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3° Movens matériels

A, Qualite, organisation of répartition geographique des locaux

Le candidat mettra a disposition des travatlleurs sociaux des vehicules de service Teur permetiant de réaliser
les trajets afférents a leurs interventions a domicile, Le candidat favorisera le recours a des moyens de
transport respectueux de 'environnemant.

Le projet doit prévoir Iaffectation de locaux professionnels pour le service (bureau, salle de reunion.,, .

Leur localisation geographique doit favorises une répartiton terntonale efficiente des mesures de milieu
ouvert. La territorialisation des services proposée au sein du projet doit permettre de limiter las déplacemeants
et optimiser les temps de transport, se traduisant par une présence plus soutenue des travailleurs sociaux
aupras des enfants et familles.

Idéalement, les locaux seront situes de maniére 4 &tre accessibles en transport en commun pour permettre
aux familles non mobiles d'accéder & 'ensemble des propositions d'accompagnement,

Le projet doit préciser si le candidat envisage de solliciter une convention de mise & disposition, de louer
lesdits tocaux, ou 5'il aura recours a des locaux dont il est déja proprietaire, Le projet pracise st le candidat

réalise les éveniuels fravaux,

B. Moyens matériels mobilises et investissements preé

Le candidat présentera un Plan Pluniannuel d'Investissement comprenant lmtuthleﬂ des investissements &
réaliser et la durée d'amertissement., |'achat de nouveaux locaux ne sera pas finance dans le cadre du présent
appel 4 projets,

4° Eléments financiers

Budaet prévisionnel et montant du prix de journee

Le financement des mesures créees i la suite du présent appel a projets reléve intégralement du Departement
des Deux-Sevres, : A ‘

Le candidat présentera une proposition budgétaire selon e formalisme suivant

Distincte par typologie de prestation : AEMO / AEMO-R / transformation PEAD vers AEMO-RH {exemple
budget 1 @ AEMO / budget 2 @ AEMO-RH. Toute candidature présentant un budget consolide pour plusieurs
typologies de prestations sera considerée manifestemant irrecevable. Sile candidat répond & plusieurs lots, le
budget peut &tre consolidé par typologie prestation.

Distincte de celle de tout autre établissement social ou médico-social qu'il pourrait déja gérer, sauf en cas -
d'extension de service de milieu cuvert existant et autorisé dans le ressort territorial du Deépartement des
Deux-Sévies. Toute candidature présentant un budget consolidé avec celui d'un autre type de dispositif déja
axistant sera considéree manifestement irrecevable,

Réalisé dans le cadre normalisé en vigueur et sur une année pleine, Toute candidature présentant un budget
non conforme sera considérée mamfr» tement irrecevable,

Au regard du mode de fonctionnement de I'‘établissement, les modalités de ﬂnanrcmem arrétees par le
Depa:mmem sont les suivantes = atbribution d'un prix de journée,

Le budget présenté par le candldat repondra aux critéres du prix de ]ournee compris entre 55 €
et 60 € avec un taux d'activité de 100 Yo.

Linstruction hiendra compte de la cohérence des moyens sollicites au regard de la qualite de prise en charge
proposée et des efforts de mutualisation des moyens. ‘

Le candidat prendra en compte que les frais d'entretien ot d'éducation de I'enfant qui fait 'objet d'une mesure
de milieu ouvert continuent d'incomber aux titulaires de l'autorite parentale. Le Département ne prend pas en

Page 9 sur 10



charge ces frais au titre de l'assistance aducative, m par le biais de la tarification du service, ni par des
financements distincts.

Mutualisation des moyens humains et matériels :

Afin de garantir un prix de journée compatible avec le cadrage budgétaire, le candidat apportera une attention
particuliere, lors de la construction de son projet, & la mise en place de mutualisations et coopérations avec
d'autres services dont il a la gestion et/fou d'autres organismes gestionnaires, ainsi qu'avec les acteurs du
territoire (associations, collectivités,..).

Fait a Niort, Te 17 JUIL. 2026
Coralie DENOUES, : 7 Mansiaur Simon FETET
Présidente du Conseil departemental ‘ Préfet des Deux-Sevres



